HRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016

1l/la sottoscritto/a

Cognome Nome

Magnani Alberto

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 82.829,86

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui e stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico

Soggetto
Conferente

Compenso

Durata

Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo

nell’apposita colonna.

Data 27 11 2017

Firma*

Alberto Magnani

( documento firmato digitalmente )

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) @ modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

HRegioneEmilia-Romagna

“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA'
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
Il/1a sottoscritto/a

Cognome Nome

MALOSSI ELETTRA

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la
propria responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra
indicata, di aver percepito nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a
carico della finanza pubblica:

Euro* 82.468,18

* ’importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L’importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.
Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi
anno 2016) alle sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati
di cui alla sezione “oneri deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in
busta paga, il cui totale costituisce quanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per
stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti,
percepiti nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo
di tali emolumenti (sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del
dipendente) dovra essere verificato con il soggetto pubblico che li ha erogati e si
tratta delle somme relative a:

* stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie,
nonché eventuali remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

1 ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni
dell’obbligo di comunicazione.



* compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse
da quelle di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da
amministrazioni diverse da quelle di appartenenzaZ.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA
REGIONE OPPURE VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA
ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’anno 2016 dall’eventuale amministrazione di
appartenenza, al lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi,
altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti,
percepiti nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L’'importo
di tali emolumenti (sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del
dipendente) dovra essere verificato con il soggetto pubblico che li ha erogati e si
tratta delle somme relative a:

* stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie,
nonché eventuali remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

* compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse
da quelle di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da
amministrazioni diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati
(art. 14, c. 1, lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Compenso Durata Annotazion
Conferente i

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia
conteggiati nell’importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si
chiede di annotarlo nell’apposita colonna.

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento e
avvenuto in annualita diverse, si considera l’anno in cui € stato erogato il relativo compenso; per
quelli svolti all’interno di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se
l’erogazione del compenso € successiva.

3 V. nota precedente.



- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza
pubblica (art. 14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazion
Conferente i

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia
conteggiati nell’importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si
chiede di annotarlo nell’apposita colonna.

Data 30-11-201

Firma4

4 1l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via
telematica all’indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it.
L'invio cartaceo (tramite posta, consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e
conseguente solo all'impossibilita materiale di adempiere telematicamente.

3



HRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
Il sottoscritto

Cognome Nome

MANDUCA VITTORIO ELIO

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Eu ro* 103.7 14,01 (per incarico dirigenziale conferito dall’ente Regione Calabria - di cui € 83.830,19 per

retribuzione tabellare, retribuzione di posizione e indennita di vacanza contrattuale ed € 19.883,82 per retribuzione
di risultato degli anni precedenti)

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui € stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza 2.

! ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell’obbligo di comunicazione.

2 Criterio per I'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in annualita diverse, si considera I’anno in cui &
stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all'interno di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del
compenso & successiva.



B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE

VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’anno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’lanno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il sottoscritto DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- diaver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica

Soggetto Conferente

Compenso

Durata

Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati nell'importo complessivo riportato nella prima pagina.
In tal caso si chiede di annotarlo nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

Incarico

Soggetto
Conferente

Compenso

Durata

Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati nell’importo complessivo riportato nella prima pagina.
In tal caso si chiede di annotarlo nell’apposita colonna.

Data 23/11/2017

3V. nota precedente.

Firma*

Avv. Vittorio Elio Manduca
(firmato digitalmente)

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica all'indirizzo di posta elettronica ordinaria

persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite posta, consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente

solo all'impossibilita materiale di adempiere telematicamente.



!RegioneEmilia—Romagna

HRegioneEmilia—Romagna

“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!

(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016

Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

Martinelli Massimo

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 84.146,78

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELLANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

Limporto indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce quanto
erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento fondamentale,
indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti

"art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di

comunicazione.



nell'anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. Limporto di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

o stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza2.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELLANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’anno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al lordo
delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento fondamentale,
indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell'anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. Limporto di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

o stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenzas.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

\ \ \ \ \

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

2Criterio per lindividuazione dell'anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui e stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno di

una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso e successiva.

3V. nota precedente.

2



nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell'apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

Incarico Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni
\ \ \ \ \
\ \ \ \ \

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nellimporto complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell'apposita colonna.

Data _ 03/11/2017

Firma*
(Massimo Martinelli)

Firmato digitalmente

4l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all’indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

ERegl‘oneEmilia—Rumagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA?
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

MEGGIATO ALESSANDRO

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 63.360,57

* I'importo da inserire nella casella é:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui & stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU {redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento

fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

11'art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell’obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societd partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni

diverse da quelle di appartenenza?.

)RESSO LA REGIONE OPPURE

B) PER| DIRIGENTI CHE, NELUANNO 2(

VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO |

RANO N SERVIZ

MANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

ST

Tutti gli importi percepiti nellanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennitd, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi

aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stfpendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e ‘compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle,
di appartenenza o societd partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni

diverse da quelle di appartenenza®.
Il/1a sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per Iindividuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anna in cui @ stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all'interno
di una sola annualit3, si fa riferimento a quest’ultima, anche se 'erogazione del compenso & successiva.

3V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data

Firma*

DOCUMENTO CON FIRMA AUTOGRAFA

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.



HRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016

1l/la sottoscritto/a

Cognome Nome

METTA DONATO

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 107.373,77

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nellimporto complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all'interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. F’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nellimporto complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data __ 2 novembre 2017
Firma*

Donato Metta

(firmato digitalmente)

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) @ modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

HRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
1l/la sottoscritto/a

Cognome Nome

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 90.190,44.

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nellimporto complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all'interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. F’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nellimporto complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data

Firma*

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) @ modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

[ RegioneEmilia Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA®
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

NICOLINI RITA

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 67.898,07

* 'importo da inserire nella casella &:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui & stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016)
alle sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione
“oneri deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale
costituisce quanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennitd, voci accessorie, nonché
eventuali remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza®.

! art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.




LA REGIONE

E VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI;

Tutti gli importi percepiti nell’anno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi

aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché
eventuali remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza®.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

g

- diaver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. F’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- diaver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

2 Criterio per lindividuazione dell'anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti allinterno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

* V. nota precedente.



N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data __30.11.2017

. 4
Firma

DOCUMENTO CON FIRMA AUTOGRAFA

“ 1l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita

materiale di adempiere telematicamente.



HRegioneEmilia—Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

ORSI MARINA

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 83.066,11

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

1’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell’obbligo di
comunicazione.



® compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

® stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

® compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- diaver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui é stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 4/12/2017
Firma*

Marina Orsi
(documento firmato digitalmente)

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite

posta, consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.



HRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016

1l/la sottoscritto/a

Cognome Nome

PACE GIUSEPPE

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 118.403,97

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE

VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni
/ / / / /
/ / / / /
/ / / / /

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente
/ / / / /

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui é stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



/ / / / /
/ / / / /

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 1 marzo 2018
Firma*

Giuseppe Pace

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite

posta, consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

ISReginneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
1l/la sottoscritto/a

Cognome Nome

Paggi Gianluca

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 98.541,80 (RER) + 1.111,30 (Provincia di Perugia) + €248,85 (Universita RomaTre) = €99.901,95=

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui & stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il sottoscritto DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

// // // // //

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente
attivita seminariali Universita degli Studi 248,85 (inclusi rimborsi | 3 ore //
nell’ambito del Roma Tre, Dipartimento | spese)
Master in “Diritto di Giurisprudenza
dell'Ambiente”

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all'interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 13/12/2017
Firma*

Ing. Gianluca Paggi

(firmato digitalmente)

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) @ modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

HRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
1l/la sottoscritto/a

Cognome Nome

PAPILI STEFANIA

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 121.573,39

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell’obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all'interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 20 novembre 2017
Firma*

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) @ modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

HRegioneEmilia—Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
La sottoscritta

Cognome Nome

PARON FRANCESCA

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 95.174,75

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui & stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oner/
deducibili’, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE VI
HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/1a sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- diaver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1, lett.
d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nellimporto complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo nell’apposita
colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art. 14,
c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all'interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo nell’ apposita
colonna.

Data 31 ottobre 2017
Firma*

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite posta,
consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita materiale di
adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

HRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
1l/la sottoscritto/a

Cognome Nome

PASSARINI GINO

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 83.298,13

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

NESSUNA NESSUNO NESSUNO

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente
NESSUNO NESSUNO NESSUNO

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all'interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 27.11.2017
Firma*

f.to Gino Passarini
documento firmato digitalmente

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) @ modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

ERegiuneEmilia—Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA?
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

PIGNATTI ONELIO

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 140.867,22

* 'importo da inserire nella casella é:
A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui & stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
quanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

1 ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



» compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni

diverse da quelle di appartenenza?.

N ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
NANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nelllanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti. '

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

£
¢ stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle’
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni

diverse da quelle di appartenenza3.
Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- diaver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni
PRESIDENTE ASSOCIZIONE 0 | TRIENNALE
CONTARE 2017-2020

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati giad conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo

nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

? Criterio per I'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all'interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente
Relatore SFEL Grosseto 1.200,00 1 giorno -
Relatore UNIFE 320,00 1 giorno

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 29.11.2017

Firma?*

DOCUMENTO CON FIRMA AUTOGRAFA

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita

materiale di adempiere telematicamente.



HRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
1l/la sottoscritto/a

Cognome Nome

Porrelli Maria Gabriella

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 96.482,11

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell’obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all'interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data _30 novembre 2017
Firma*

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) @ modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

HRegioneEmilia—Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016

La sottoscritta

Cognome Nome

Predieri Cristina

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 77.183,32

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui & stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

La sottoscritta DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- dinon aver ricoperto nell’anno 2016 cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1, lett. d),
D.Lgs. n. 33/2013);

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di non aver svolto nell’anno 2016 incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art. 14, c.
1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013).

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all'interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 27.11.2017
Firma*

Cristina Predieri

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) @ modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

HRggioneEmilia-Rmnagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA?
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

: ANNO 2016
la sottoscritt_o/;

Cognome Nome
Py AT A A-

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 9 1 455(( ) 93—

* I'importo da inserire nella casella é:

e o P R e o sl L B ot |

R) PER I DIRIGENTI CHE, NELUANNO 2016, SONO'STA

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui & stato trasmesso questo madulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

» stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

! 'art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze & incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

Tutti gli importi percepiti nell’'anno 2016 dall’everituale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipenden,t.e_, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennitd, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti

nell’'anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti

(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato

con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

] s;ipendi, altre voei di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni perincarichi aggiuntivi conferiti;

s compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quielle di appartenenza3,

Ii/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto Ia propria responsabilita:

- diaver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, ¢. 1,
lett. d), D.Lgs. n..33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo. complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’appositu colonna.

- di aversvolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (a.rt.
14, c. 1, lett. e}, D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per Pindividuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualitd diverse,.si considera I'anno in cui & stato erogato il relative compenso; per quelli svolti-all'interno
di una sola-annualita; si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3V. nota precedente.



Incarico

Soggetto
Conferente

Compenso Durata Annotazioni

N.B. F’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo

nell’apposita colonna.

Data /{O!/JUIL?JO [

Fifma%

DOCUMENTO CON FIRMA AUTOGRAFA

% Il modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilié-rornagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) & modalitd assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.



HRegiuneEmilia—Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

Raciti Monica

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 102.353,71

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

1 ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell’obbligo di
comunicazione.



® compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

® stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

® compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per Iindividuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui é stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 29/11/2017
Firmato digitalmente 4 Monica Raciti

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite

posta, consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.



HRegioneEmilia—Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

Brunella

Rambaldi

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 89529,98

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui é stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oner/
deducibili’, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE VI
HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/1a sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- diaver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1, lett.
d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nellimporto complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo nell’apposita
colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art. 14,
c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all'interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo nell’ apposita
colonna.

Data 02-11-17

Firma*

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite posta,
consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita materiale di
adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

HRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016

1l/la sottoscritto/a

Cognome Nome

Rambaldi Paolo

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 112.985,81

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all'interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 6 novembre 2017
Firma*

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) @ modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

uRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA®
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

RICCI MINGANI ROBERTO

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 102.557,91

* I'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui & stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

! art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza®.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’anno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza®.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- diaver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’'interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'’erogazione del compenso e successiva.

* V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 9/12/2017
Firma®

* I modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) € modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita

materiale di adempiere telematicamente.



HRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
1l/la sottoscritto/a

Cognome Nome
MAURIZIO

RICCIARDELLI

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro 102.682,57

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui é stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oner/
deducibili’, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

Membro
dell’assemblea
dei soci della
Fondazione
Cassa di
Risparmio di
Lugo

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all'interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



N.B. F’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nellimporto complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nellimporto complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data _1 dicembre 2017

Firma*

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) @ modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

HRegiuneEmilia—Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

Fabio Rombini

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 107.328,56

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

1 ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell’obbligo di
comunicazione.



® compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

® stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

® compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- diaver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

Associazione “il 0€ 4 anni Associazione
Vice presidente maestrale del Porto” onlus avente
il fine di
mantenere
le tradizioni
e sviluppare
la cultura
marinara

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui é stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data, 21 novembre 2017
Firma*

Fabio Rombini

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite

posta, consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.



ISRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

Rossi Elena

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro 50.000,00 (con contratto di collaborazione coordinata e continuativa)

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui & stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

1 1’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell’obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’anno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- diaver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell’importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 30/11/2017
Firma*

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.



HRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016

1l/la sottoscritto/a

Cognome Nome

ROTUNDO STEFANO

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 97.073,30

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all'interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 02.11.2017
Firmato digitalmente

Stefano Rotundo



HRegioneEmilia—Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
1l/la sottoscritto/a

Cognome Nome

ROVERSI ELENA

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 119.862,77

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

11’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell’obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I’anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 30/11/2017
Firma*

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

HRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
1l/la sottoscritto/a

Cognome Nome

SACERDOTI RUBEN

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 98.535,73

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all'interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 07/11/2017

Firma*

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) @ modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

HRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016

Il sottoscritto

Cognome Nome

Santangelo Giovanni

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 121.873,39

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all'interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni

Conferente
docenza Universita degli 300,00 Due ore di | Compenso gia
studi di Bologna lezione conteggiato

nell’'importo
complessivo
riportato nella
prima pagina

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data __ 27 novembre 2017__
GIOVANNI SANTANGELO

Firmato digitalmente?*

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) @ modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

{RegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

SCHEDA ALBERTO

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 111.295,93

* I'importo da inserire nella casella é:

Limporto indicato nella comunicazione mail con cui & stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolument;, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventual
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

1’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell’obbligo di
comunicazione.



e compensiper consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER I DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE

VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’anno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al

lordo delle ritenute a carico del dipendente; relativi a stipendi, altre voci di trattamento

fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi

aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, perceﬁiti

nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L_'impo'rto di tali emolumenti

(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del diperidente) dovra essere verificato

con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiunt'ivi conferiti;

e compensi per consulenze e iricarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societd partecipate direttamente o indirettaménte da. amministrazioni -
diverse da quelle di appartenenza®.. "J

1l/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono sta_".ti ‘gia conteggiati
nellimporto complessivo riportato nella prima paginag. In tal caso si chiede. di annotarlo
nell’apposita colonna.

2 Criterio per lindividuazione dell'anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cul & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all'interno
di una sola annualitd, si fa riferimento a quest'ultima, anche se Ferogazione del compenso & successiva.

3V. nota precedente.



- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e}, D.Lgs. n. 33/2013):

Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente
Unione dei Comuni | 9.000,00 € LUGLIO 2016- GluGND | COmPenso i
Componente Terre dell’Olio e S “’fo??g"g"
‘3 ; nell'importo
Servm.o controllo | del Sagrantino (PG) dBllG pfiiiia
Interno-0lV pagina
Organismo Nuovo Circondario | 12.000,00 £ 30/9/2016 — 29/9/2019 | COMPenso gia
indipendente di | Imolese (BO) °°Zf?gg'2:°
; nell'importo
valutazione OIV delli it
paging
Organismo Unione dei Comuni | 9.000,00 € Febbraio 2014- compenso gid
indipendente di | Valli e delizie (FE) gennaio 2017 ‘°;;f?99’“”:°
i nell'importo
valutazione OIV della pirima
pagina
Componente COMUNE DI 2.145,00 € Giugno 2011-giugno | compenso gig
Nucleo di ROTTOFRENO (PC) 2016 - “’?“’99"“’0
"y nell'importo
Valutazione della prima
pagina
Componente COMUNE DI CAVA 1.850.00 € 13/4/15-31/12/17 compenso gid
Nucleo di MANARA (PV) “’ztegg"at"
" nell'importo
Valutazione delle primoa
; paging
Componente COMUNE DI SAN 1.108,50 € 11/6/15-31/12/16 compenso gia
Nucleo di CLEMENTE conteggiato
Valutazione z:::;";z.:;o
associato pagina
Dirigente Unione dei Comuni | 76.192,43 € 1/1/16-31/12/2016 compenso gia
Economico della Bassa ”;ﬂegg":i"
nell'importo o
Romagna (RA) della prima
pagina

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

DOCUMENTO CON FIRMA AUTOGRAFA

Data -/! 5// /(/I// .Q O’( ’\4‘

% Il modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
allindirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) & modality assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilitd

materiale di adempiere telematicamente.



HRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
1l/la sottoscritto/a

Cognome Nome

SCORRI STEFANIA

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 99.188,36

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all'interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 2/11/2017
Firma*

Stefania Scorri
(firmato digitalmente)

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) @ modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

HRegioneEmilia—Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

Simoni Tamara

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 102.926,19

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

1 ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell’obbligo di
comunicazione.



® compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

® stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

® compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per Iindividuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui é stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 2 marzo 2018
Firma*

Tamara Simoni
(f.to digitalmente)

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite

posta, consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.



HRegioneEmilia—Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
La sottoscritta

Cognome Nome

Soldati Antonella

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro 102.917,93*

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

1 ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell’obbligo di
comunicazione.



® compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

® stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

® compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

La sottoscritta DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per Iindividuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui é stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 7 novembre 2017
Firma*

Firmato digitalmente

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite

posta, consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.



“MOD_emolumenti_2016"

[®¥RegioneEmilia Romagna
EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA"

(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016

Il/1a sottoscritto/a

Cognome Nome

THM AU W A GUQ

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

ot 0.251,63

* 'importo da inserire nella casella &:

Limporto indicato nella comunicazione mail con cui & stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU {redditi anno 2016)
alle sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
quanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento

1 L'art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n, 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell’'obbligo

di comunicazione.



fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti

nell'anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. Limporto di tali emolumenti

(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato

coh il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

« stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché
‘eventuali remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

« compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse daquelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni

diverse da quelle di appartenenza?

g A

ERVIZIO [PRESSO LA REGION
"0 DISTACCO DA'ALTRI ENTI

Tutti gli importi percepiti néll-’anr_*m 2016 dall'eventuale amministrazione di appartenenza, al’

lordo delle ritehute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamentd

fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi

aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti

nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti

(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato

con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

o stipendi; altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché
eventuali remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

« . compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societd partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni

diverse da quelle di appartenenza®.
I1/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la proptia responsabilita:
¥

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per Iindividuazione dellanno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti allinterno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.
2



Carica Soggetto Conferente

Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo

nell‘apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.

14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

Incarico Soggetto Conferente

Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nellimporto complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo

nell’apposita colonna.

Data u{ 1l @41

DOCUMENTO CON FIRMA AUTOGRAFA




HRﬂgioneEnﬂlia-Rumagna

“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA?
{Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
Il/la sottoscritto/a

Coghome Nome

Tebi SCH| WORA Pug

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

* 'importo da inserire nella casella é:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui & stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
quanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre vaci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

1’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



¢ compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da que'lle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza®.

e b S

B PER  DIRIGENT] GHE/NELANNO ZOTG/NOW @«, | OPRURE
Lﬁé-«nm%c[!.[!x = LELRLEC, mimﬁpjgﬂdéw WAL a::i»jNv QCQMAE..«D&?&’.;;Q{STA w«gmmmizwsw:_j

Tutti gli importi percepiti nell’anno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennitd, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti. ' : .

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell'anno 2016, per altri rapporti di lavoro .con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con ik soggetto pubhlico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a: '

» stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, mdennlté voci accessorie; nonche eventuall
remunerazlom per |ncar|ch| aggiuntivi conferltl .
i
¢ compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbllche diverse da quelle
di appartenenza o societd partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni -

diverse da quelle di appartenenza®.
lI/1a sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, ¢. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013): '

Carica ‘Soggetto Conferente Compenso Durata ~ Annotazioni

N.B. F’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gid conteggiati
nell’importo complessivo nportato niella prima pagina. In tal caso si ch.'ede di annotarlo
nell’a ppos:ta colonna. ;

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e}, D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per lindividuazione dellanno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all'interno
. di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3V. nota precedente. .



Incarico

Soggetto
Conferente

Compenso

Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo

nell’apposita colonna.

Data “U,-U() 20}

firmat \

DOCUMENTO CON FIRMA AUTOGRAFA

4 (| modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) e modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.



HRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA?
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016

Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

ROBERTO

TOMMASI

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 102.194,64

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oner/
deducibili’, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE VI
HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/1a sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di NON aver ricoperto nell’anno 2016 cariche presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1, lett. d),
D.Lgs. n. 33/2013).

- Di NON aver svolto nell’anno 2016 incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art. 14, c.
1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013).

Data _31.102017
Roberto Tommasi

Firmato digitalmente?

2 Criterio per I'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite posta,
consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita materiale di
adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

HRegioneEmilia—Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
1l/la sottoscritto/a

Cognome Nome

VECCHIATI MARIA PAOLA

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 77.913,26

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all'interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 28/11/2017
Firma*

Maria Paola Vecchiati

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) @ modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

HRegiuneEmilia—Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

VERDINI ELEONORA

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 96.687

* 'importo da inserire nella casella &: 96.687

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

1’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell’obbligo di
comunicazione.



® compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

® stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

® compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- diaver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni
Membro Consiglio | REGIONE EMILIA- | NESSUN 3 ANNI Incarico
di Amministrazione | ROMAGNA COMPENSO scaduto
di luglio 2017
MONTECATONE
REHABILITATION
INSTITUTE S.P.A

Assemblea dei soci NESSUN 3 ANNI

Membro Collegio dell’Associazione COMPENSO
dei sindaci Universita Verde di
Associazione Bologna
Universita Verde di
Bologna

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 22 novembre 2017
Firma® Eleonora Verdini

(firmato digitalmente)

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite

posta, consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.



